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FLOWCHARTER 
Les fonctions de base 

Objectifs : Concevoir des diagrammes; Maîtriser la gestion des symboles, textes et couleurs.   

Pré-requis : Connaître l’environnement Windows et la gestion des fichiers.   

Profil Stagiaire : Toute personne devant créer des organigrammes de flux, de données ou 
organisationnels. 

 
  

Durée standard préconisée : 1 jour  Cocher les cases lors de la 
formation 

Niveau : Débutant.   OBJECTIFS  

Référence : UBP-ABC-BASE  définis lors du 
tour de table 

traités durant 
la formation 

Contenu 
 

Prise en main de FlowCharter ................................................................................................................................
Utilisation de l'aide en ligne ................................................................................................................................

 
 

 

 
 

 
Format des symboles ..................................................................................................................................................

Attributs des symboles ................................................................................................................................
Insertion de texte ..................................................................................................................................................
Numérotation de symboles ................................................................................................................................
Retouche et sélection ................................................................................................................................

 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
Présentation ................................................................................................................................................................

Mise en page ........................................................................................................................................................
Couches ...............................................................................................................................................................
Lignes guides .......................................................................................................................................................
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Gestion des lignes .......................................................................................................................................................

Styles de lignes et d'extrémités ............................................................................................................................
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Organigramme ......................................................................................................................................................
 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
Palette des symboles ..................................................................................................................................................

Personnalisation, ajout de symbole ......................................................................................................................
 

 
 

 

 
 

 
Gestion du texte ...........................................................................................................................................................

Création texte libre ...............................................................................................................................................
Attachement à un symbole ................................................................................................................................
Modification ..........................................................................................................................................................

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
Conception de diagrammes ................................................................................................................................
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Définition de format ..............................................................................................................................................
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